nn REVI-GRAY v/Jesper Gray
Porthusvej 9, 1
“ 3490 Kvistgard
CVR-nr.: 25271246

Telefon: 3064 7515
Email: jg@revigray.dk
Web: www.revigray.dk

Generelle aftalevilkar for REVI-GRAY
CVRnr. 25271246, version 2019-01-09

1. o] 1 = | PRSP 1
2. OMFANG .. 2
3. i (0] 0T =1 PRSP PPPPPRPTRPN 2
4. Fast honoraraftale eller overslag...........cccoueiiieiiiiiiii e, 2
5. Pristalsregulering og betalingsbetingelser ..........ccccciiiiiiiieeen, 3
6. RAdgIVNINGSOPGAVEr MV.....oiiiiiiiiieeiiiie e 3
7. Labetid og opsigelsesvarsel.......... ... 3
8. Ansvarsfordeling / Tavshedspligt ..., 3
9. Fuldmagt & samtykkeerklaering.............uuvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiievivvvevevinans 4
10.  Ekstern assistanCe ... 4
11.  Persondatapolitik ... 4
12. Brugs-, €jendoms-0g Ophavsret.........couuiiiiiiiiiieiiices e 5
13.  Elektronisk kommunikation ..............cccc 5
14.  Tvister & misligholdelse .............cccooii 5
15, DVIGE VIIKAT ..ot e e 5
1. Formal

Formalet med denne aftale er, at bekraefte vores faelles forstaelse af betingelserne for revisors
assistance samt arten af og begraensningerne i det arbejde, aftalen omfatter.

Parterne skal holde hinanden orienteret om ethvert veesentligt forhold som kan have betydning
for aftalens indhold.

Aftalen omfatter ikke enkeltstdende radgivnings- og erkleeringsopgaver, dog vil besvarelser pa
almindeligt forekomne spargsmal, pr. telefon og mail i vides muligt omfang veere inkluderet. Det
oplyses af revisor safremt dette ikke er tilfaeldet.



2. Omfang

Aftalens omfang vil vaere de pa side 1 omhandlende hovedpunkter.

Revisors arbejdshandlinger vil blive udfart i overensstemmelse med almindeligt anerkendte ret-
ningslinjer for hvert af de omhandlende omrader. Revisor vil tilretteleegge og udfgre arbejdet i
overensstemmelse med lovgivningen.

Forudseetninger for revisors udfgrelse af de aftalte arbejdshandlinger er baseret pa, at revisor
modtager alle de oplysninger som revisor anser for ngdvendig fra virksomheden i rimelig tid far
afleveringsfrist. Er andet ikke aftalt, anses 14 dage far afleveringsfrist for at veere i rimelig tid.

Eventuelle erkleeringsopgaver, ekstra opgaver og Igbende radgivningsopgaver igangseettes
alene efter henvendelse fra virksomheden.

Ved behov for belysning af gvrige forudsaetninger, eller en specificeret aftaleoversigt, vil bilag
1, som er en del af denne aftale praeciserer vore opgaver.

3. Honorar

Er der forud for arbejdets pabegyndelse ikke indgaet aftale om fast honorar, beregnes honoraret
efter medgaet tid (inkl. tid til transport/rejse), til den aktuelle timesats.

Omkostninger, der relaterer sig til levering af assistance, sdsom udlaeg, rimelige rejseomkost-
ninger, indkvartering og leveomkostninger betales af virksomheden udover det aftalte honorar,
med mindre andet er aftalt.

Revisor er berettiget til at fakturere honorar (herunder aconto honorar), omkostninger og udlaeg
manedsvis bagud, eller samtidig med aflevering, dog kan st@rre omkostninger og udlaeg faktu-
reres straks ved afholdelse. Revisor forbeholder sig ret til i seerlige tilfeelde, at kraeve forudbeta-
ling eller anden sikkerhed for betalingen.

4. Fast honoraraftale eller overslag

En honoraraftale er baseret pa revisors kendskab til virksomhedens nuvaerende aktivitetsni-
veau. Og at virksomhedens aktiviteter, systemer, forretningsgange m.v. ikke aendrer sig vae-
sentligt i Iebet af regnskabsaret, eller at der opstar andringer i anvendt regnskabsregulering.

Ved et overslag er det revisors pligt til Isbende, at vurderer om overslaget kan overholdes, og
er forpligtet til at informerer virksomheden, safremt der forventes en overskridelse pa mere end
10%. En evt. overskridelse skal accepteres af virksomheden, inden opgaven feerdiggeres.

Ekstra tidsforbrug som fglge af manglende overholdelse af honorarforudsaetningerne eller aen-
drede forudsaetninger som virksomheden er ansvarlig for, faktureres efter medgaet tid, til den
aktuelle timesats.

Ekstra tidsforbrug som fglge af aendringer i regnskabsregulering (lovgivningen), vil blive faktu-
reret med 50 % af den medgaet tid til den aktuelle timesats, farste ar og efterfglgende indarbej-
det i aftalen.



5. Pristalsregulering og betalingsbetingelser

Revisor kan indenfor nzervaerende aftale arligt pristalsregulerer med op til 5 %.

En sadan pristalsregulering kan dog tidligst kunne finde sted efter afslutningen af opgaverne
efter farste regnskabs ar. Og vil give virksomheden ret til at ophgre aftalen uden varsel, safremt
reguleringen ikke kan accepteres.

Betalingsbetingelsen for denne aftale er netto 8 dage fra fakturadato.
Ved betaling efter forfald paregnes rente i henhold til geeldende lovgivning.

6. Radgivningsopgaver mv.

Eventuelle andre Igbende radgivnings- og erklaeringsopgaver, opgaver, som matte blive os pa-
lagt, enten af virksomheden eller lovbestemte, vil blive faktureret efter medgaet tid til den aktu-
elle timesats.

Ligeledes vil opgaver som skulle veere Igst af virksomheden, blive faktureret efter medgaet tids-
forbrug til den aktuelle timesats.

Lgbende radgivningsopgaver og eventuelle erklaeringsopgaver omfattet af aftalen vil blive inde-
holdt i honoraret, herunder besvarelser pa almindeligt forekomne spgrgsmal, pr. telefon og mail.

Udarbejdelse af saerskilt honoraroverslag pa radgivnings- og erklaeringsopgaver vil alene ske
pa opfordring fra virksomheden.

7. Lobetid og opsigelsesvarsel

Denne aftale traeder i kraft ved underskrivelse af begge parter og er geeldende for et regn-
skabsar, eller indtil de i aftalens omfang beskrevne opgaver er Igst.

Herefter vil aftalen vaere fortlgbende for et ar ad gangen, indtil den opsiges af en af parterne,
eller indtil en anden aftale traeder herfor.

Denne aftale kan til enhver tid opsiges af parterne med gjeblikkelig virkning. Dog vil revisor sa
vidt mulig give en frist svarende til 3 maneder, fgr afleveringsfrist af opgaver omfattet af aftalen,
saledes virksomheden har mulighed for at finde en anden til at udferer opgaven.

8. Ansvarsfordeling / Tavshedspligt

Virksomhedens ledelse har ansvaret for, at vicksomhedens regnskabsgrundlag er til stede, her-
under at der foreligger beharig dokumentation af bogfaringens enkelte poster i form af original-
bilag, kebs- og salgsfakturaer, lgnbilag, kontoudtog samt afstemninger mv.

Ledelsen skal pase, at bogfaringen og formueforvaltningen kontrolleres pa en efter virksomhe-
dens forhold tilfredsstillende made.

Ledelsen har endvidere ansvaret for, at give revisor adgang til at foretage de undersggelser
revisor finder ngdvendige, samt at meddele revisor alle oplysninger af betydning revisor anser
for nadvendig for udfgrelsen af sit hverv.

Det er revisors ansvar, at leverer den i aftalen beskrevne assistance, og at denne udfares i
overensstemmelse med god regnskabsskik, samt at revisor anvender sin faglige ekspertise til



at assistere ledelse med at udfgrer assistance i overensstemmelse med geeldende lovgivning
pa omradet.

| den forbindelse skal det praeciseres, at vi er underlagt tavshedspligt overfor tredjemand, og at
der stilles krav om uafhaengighed og habilitet.

Vi gar opmaerksom pa, at selvom vi yder revisorassistance, er det altid vore kunder selv, som
er ansvarlige for overholdelse af bogferings- og regnskabslovgivningen samt skattelovgivnin-
gen.

9. Fuldmagt & samtykkeerklaring

Ved underskrift af denne aftale giver virksomheden samtykke til revisors registrering, behandling
og videregivelse af de oplysninger revisor modtager som led i opfyldelsen af denne aftale. Be-
handlingen og videregivelsen af oplysninger ma ikke ga videre end, hvad der kraeves til opfyl-
delse af denne aftales formal.

Det er imidlertid aftalt, at vi har fuldmagt til at indhente oplysninger hos virksomhedens eksterne
samhandels partnere sa som kunder, leverandarer, banker, finansierings- og leasings selska-
ber, Skattestyrelsen og tilsvarende offentlige myndigheder vedrgrende regnskabsmeessige og
skattemeaessige forhold.

10. Ekstern assistance

Det er aftalt, at vi i seerlige tilfaelde, hvor der er tale om komplicerede eller risikofyldte forhold,
kan anvende ekstern assistance med henblik pa at sikre den bedst mulige radgivning mv.

Virksomheden orienteres Igbende herom, og har ret til, uden begrundelse, at afvise et sadant
forslag

11. Persondatapolitik

Revisor er forpligtet til at opfylde kravene i persondataloven. Revisor respekterer fuldt ud sine
kunders gnske om hemmeligholdelse af personlige oplysninger. Revisors indsamling og hand-
tering af personoplysninger sker derfor i overensstemmelse med Persondataloven. Viindsamler
og opbevarer kun de personoplysninger om vores kunder, som er ngdvendige for at sikre, at
vores kunder modtager en professionel og korrekt behandling.

Revisor videregiver ikke virksomheden personoplysninger til tredjemand uden sine virksomhe-
dens samtykke. Dog kan revisor videregive virksomhedens personoplysninger til andre samar-
bejdsfirmaer og private personer, i den udstreekning dette er ngdvendigt for, at vi kan varetage
kundens interesser og levere den aftalte ydelse.



12. Brugs-, ejendoms-og ophavsret

Revisor har og beholder alle ophavsrettigheder og immaterielle rettigheder til programmer, sy-
stemer, metoder og modeller i overensstemmelse med gaeldende lovgivning. Sddanne program-
mer, systemer, metoder og modeller ma ikke videregives til tredjemand, uden at revisor har givet
skriftlig tilladelse hertil.

13. Elektronisk kommunikation

Revisor og virksomheden accepterer brugen af elektronisk kommunikation i forbindelse med
levering af ydelser, godkendelse af materiale (arsregnskaber, skatteopgarelser, selvangivelser
mv.) og lgbende korrespondance.

Enhver part er ansvarlig for at beskytte egne systemer og interesser i forbindelse med elektro-
nisk kommunikation. Revisor eller revisors underleverandarer er ikke ansvarlige for fejl, tab,
uautoriseret adgang, virus, forsinkelse, gdelaeggelse mv. i forbindelse med eller forarsaget af
elektronisk kommunikation og information.

Revisor tilbyder kommunikation med sikkermail igennem Bluewhale.

14. Tvister & misligholdelse

Uenighed om indhold af arbejdsopgaver eller gennemfarelse af aftalen, skal forsgges Igst ved
forhandlinger. Farer forhandlingerne ikke til noget skal sagen afggres ved voldgift efter reglerne
ved Det danske Voldgiftsinstitut i Kebenhavn.

Voldgiftsrettens kendelse skal vaere motiveret, og den tabende part skal baere 75% af sagens
omkostninger.

Safremt en af parterne misligholder sine forpligtelser vaesentligt i henhold til aftalen, er den an-
den part berettiget til at ophaeve aftalen uden yderligere varsel.

Vasentlig misligholdelse af virksomhedens betalingsforpligtelser er gyldig grund til, at revisor
berettiget kan ophaeve aftalen og tilbageholde udfert arbejde som ikke er afregnet. Manglende
adgang, eller meget sen adgang, til oplysninger som revisor finder ngdvendige, anses ligeledes
som misligholdelse af aftalen.

Ingen af parterne kan rejse krav om godtgarelse eller skadeserstatning pa grund af aftalens
ophgr. Hverken for indirekte tab eller fglgeskader, herunder tab af goodwill, image, indtjening,
fortjeneste eller tab af data.

Revisor er berettiget til at fakturere honorar for arbejde udfert indtil aftalens ophar. Og vil udle-
vere materialer, og det arbejde der er udfgrt indtil dette tidspunkt, sa snart honoraret er betalt.

15. Gvrige vilkar

Det er aftalt, at opbevaring og arkivering af kundematerialer i starst mulig udstreekning varetages
af virksomheden selv.



